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oo Notulen Algemene Leden vergadering d.d. 22-jun-26

Aantal aanwezige leden: 28 Ontvangen afmeldingen: 9

Agenda 01. a. Opening.
b. Mededelingen + Ingekomen stukken.
c. Vaststellen agenda.
02. a. Notulen A.L.V. 24-nov-25 en B.L.V. 23-feb-26.
03. Bestuurszaken.
a. Wall of Fame;
b. Vijf prioriteiten;
04. Financién:
- Verwachte exploitatie 2025 — 2026.
- Begroting 2026 — 2027.
- Contributie 2026 - 2027.
05. Rondvraag.
06. Sluiting.

01. a. Opening

Rens opent de vergadering en heet iedereen welkom. Er wordt vervolgens1 minuut stilte i.v.m. overlijden van Hennie Merks

en overige dierbaren gehouden.

01.b. Mededelingen + Ingekomen stukken.

- Er zijn afmeldingen ontvangen van Marie-José van Hout, Ria Hurkmans, Helga de Kok, René van de Berg, Frits Driessen,
Antonie Fransen, Antoon Hurkmans, JP de Kok en Robert Prast.

- Door Helga de Kok, Ruud Prast en Peter Vroomen zijn de vergaderstukken opgevraagd. Deze verzoeken zijn door Peter
afgehandeld.

01.c. Vaststellen agenda.

Aan de vergadering wordt gevraagd of er nog agendapunten toegevoegd moeten worden. Vanuit de vergadering komen die

niet. Vanuit het bestuur hebben we wel een punt en dat betreft het afscheid van Ruud Prast bij beheer. Dit gaan we doen bij

de rondvraag en hiermee is de agenda vastgesteld voor deze vergadering

02.a Notulen A.L.V. 24-nov-25. Op deze notulen zijn geen verdere opmerkingen of aanvullingen. De notulen worden, met
dank aan de samensteller, goedgekeurd en door middel van een hamerslag vastgesteld.
02.b Notulen B.L.V. 23-feb-26. Op deze notulen zijn geen verdere opmerkingen of aanvullingen. De notulen worden, met
dank aan de samensteller, goedgekeurd en door middel van een hamerslag vastgesteld.

03. Bestuurszaken.
A. Wall of Fame
Rens legt waarom wij deze categorieén zeer verdienstelijke of markante clubmensen bijzonder willen eren:

e Ereleden en leden van verdienste verdienen, ook nadat ze onderscheiden zijn, aandacht en respect binnen de
club.

o Markante clubmensen geven een gezicht aan de vereniging en staan model voor iedereen in ons cluppie.

e Nu is er alleen de fotogalerij van ex-voorzitters, waarvan de meesten reeds geruime tijd zijn overleden, en een
aantal naamschilden zoals bijvoorbeeld van de groenwitter van het jaar. Onze collectieve en blijvende
waardering kan zeker op een actuelere, minder statische en meer tot de verbeelding sprekende wijze worden
getoond met ‘Walls of Fame” in ons verenigingsgebouw!

Zo kunnen we het realiseren:

1. Erevoorzitter: dit is een heel speciale benoeming die voor een heel beperkt aantal leden is weggelegd. We
hangen een foto van de huidige erevoorzitter(s) op in de bestuurskamer. Naast de foto een schild met de namen
en kleine foto’s van alle (ere)voorzitters die de club heeft voortgebracht in de loop van haar bestaan.

2. Ereleden: actuele groepsfoto en namenlijst bijvoorbeeld in de hal tussen kantine en bestuurskamer.

3. Leden van verdienste: actuele groepsfoto en namenlijst bijvoorbeeld ook in de hal tussen kantine en
bestuurskamer.

4. Groenwitter van het jaar: foto van de groenwitter van het nieuwe jaar opgehangen samen met een lijst met
voorgang(st)ers in de kantine. Uitreiking tijdens nieuwjaarsreceptie.

5. Compilatie van foto’s van markante clubmensen door de jaren heen bij de entree. leder jaar maken we,
voordat het nieuwe seizoen van start gaat, recente foto’s van de categorieén 2 en 3. Daarna een gezellig
samenzijn waarvoor de ere voorzitter, de ereleden en de leden van verdienste met het bestuur.

Voor de uitvoering zijn financién nodig, hiervoor worden sponsoren gevraagd. De vergadering gaat met applaus akkoord
met dit voorstel.

B. De 5 prioriteiten van het bestuur na de BLV van 23 februari.
De allerhoogste prioriteit is natuurlijk dat we ruim duizend actieve leden lekker kunnen laten voetballen! En dat is de
afgelopen tijd aardig gelukt:

- Na een bloedstollende laatste competitiedag werd Nuenen 1 kampioen en keerde terug naar de 4% divisie.
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- Vrouwen 2 heeft de bekerfinale tegen Beerse Boys 1 helaas niet kunnen winnen maar heel veel respect voor wat
dit team heeft bereikt!

- Vrouwen 1 heeft een goed seizoen gehad en bereikte de finale van de nacompetitie voor een plaats in de

topklasse. De beslissingswedstrijd ging jammer genoeg verloren maar ook deze bijzondere prestatie verdient

onze grote waardering!

Ook bij andere seniorenelftallen en in de jeugd zijn er veel goede resultaten en kampioenschappen behaald.

Hierbij is, voorafgaand aan de laatste thuiswedstrijd van Nuenen1, traditioneel aandacht verleend tijdens de

jaarlijkse kampioenenhuldiging.

- Het recent mede door RKSV Nuenen georganiseerde Lighttown Cup toernooi was zowel organisatorisch als

sportief een groot succes. Ook een aantal van onze teams hebben de eerste prijs behaald!

Stephan Wijlaars, trainer van Nuenen 1, is uitgeroepen tot amateurtrainer van het jaar op het amateurvoetbal-

gala van de regio Eindhoven!

- Het door Ruud en Tosca samen met veel vrijwilligers op Hemelvaartsdag georganiseerde toernooi en

Dwersgenoten festival was fantastisch!

De vrijwilligersavond op 12 juni was erg gezellig en gelukkig was er een grote opkomst en op 20 juni waren er 30

leden die op het sportpark meededen aan de klusjesdag. Aan alle vrijwilligers vanaf deze plaats nhogmaals een

welgemeend dank jullie wel. Zonder jullie kunnen we niet voetballen op ons mooie complex.

En dan hebben we komend weekend het 50-jarig bestaan van het vrouwenvoetbal bij RKSV Nuenen nog voor
de boeg!

Terug naar de 5 prioriteiten die het bestuur had vastgesteld in februari 2026 bij mijn aantreden als interim-voorzitter en de

geboekte voortgang. De meeste betroffen de bezetting en continuiteit van cruciale functies in onze vereniging:

- Opvolging beheer kantine: Wim Chatrer neemt per 1 juli de functie van Ruud Sanders over. Tijdens de
vrijwilligersavond hebben we van Ruud S. afscheid genomen.

- Opvolging accommodatie beheer: Joep van Kasteren is vanaf het seizoen 2026/27 verantwoordelijk hiervoor als
opvolger van Ruud Prast die we later deze ALV nog uitgebreid in het zonnetje zullen zetten.

- De vele vacatures in de JC zijn gelukkig opgelost op een na: de codrdinatie van Sport en Spel!

Rob Peeters: hier is inmiddels ook een kandidaat voor gevonden.

- En wij zijn blij dat we vorige week de vacature hoofd voetbaltak ook hebben kunnen oplossen. Peter Martens
gaat de werkzaamheden, die Joep van Kasteren tot 1 maart voor zijn rekening nam, vervullen. Hier zijn wij echt
bijzonder blij mee want dit is een wel heel cruciale plaats in onze vereniging met zoveel actief voetballende leden
waarvoor veel gecodrdineerd en geregeld moet worden. Dank en succes Peter!

- Een nog openstaande vacature is die van voorzitter, hiervoor hebben we nog geen opvolger gevonden voor de
huidige interim-voorzitter. Hopelijk lukt dit de komende maanden.

- Een belangrijke zorg was, en is, onze financiéle positie die uitgebreid in de ALV van november 2025 aan de orde
is geweest. De vorderingen die gemaakt zijn komen in agendapunt 04 uitgebreid aan de orde. Wel kan ik melden
dat de kascommissie is aangevuld met Ron Warmerdam, maar ook dat Jochem Boeren ons recent heeft ge-
informeerd te stoppen met zijn werkzaamheden voor de kascommissie. Heel veel dank Jochem en welkom Ron.

Een blijvende zorg: voor alle cruciale posities binnen onze club hebben we nauwelijks of geen schaduwinvullingen
beschikbaar. Ondanks dat we de laatste maanden weer op sterkte zijn gekomen blijven we kwetsbaar! Dit voelt eigenlijk
hetzelfde als voetballen zonder reservespelers op de bank.

Nog een paar andere zorgen wil ik met jullie delen vanavond:
- De “temperatuur op en rond onze velden” zoals mijn voorganger Joost Heijnen het zo treffend formuleerde. Er
was en is nog steeds te veel gedoe met en rond een aantal teams. Hierin gaat bestuurlijk te veel tijd zitten.
- Onduidelijkheden m.b.t. het sanctiebeleid en het opleggen van sancties van zaken die buiten de invloed van de
KNVB vallen. We zullen het bestaande beleid screenen en een onafhankelijke sanctiecommissie instellen. Hier-
voor zijn al mensen binnen de club benaderd en onze intentie is om het sanctiebeleid geactualiseerd en de
commissie ingesteld te hebben voor aanvang van de competitie 2026/27.
Voor dit laatste punt vraagt Rens toestemming aan de vergadering om het sanctiebeleid te updaten zodat we er in het
nieuwe seizoen mee aan de slag kunnen gaan. In de Najaarsvergadering zal de formele goedkeuring op de agenda staan.
De vergadering gaat hiermee akkoord.

04. Financién
Rens opent dit agendapunt met de mededeling ‘We zitten in zwaar financieel weer!’ Hij geeft hierop een toelichting:
O Het seizoen 2024/2025 was verliesgevend voornamelijk door een structureel tegenvallende kantineopbrengst. In
de november 2025 ALV was dit al uitgebreid aan de orde.
O De begroting voor het seizoen 2025/2026 sloot met een licht positief exploitatiesaldo maar toen was de omvang
van de kantine problematiek nog niet bekend.
O Mede hierdoor zal naar de laatste inzichten ook de exploitatie over 2025/2026 verliesgevend zijn.
O Voor de begroting 2026/2027 hebben wederom te kampen met een nieuwe tegenvaller (BOSA).
Jan van Maasakkers: De kantine is toch Stg. Oude Landen (OL)?
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- Dat klopt, feitelijk is het zo dat door de lager kantine-opbrengsten de huur niet te betalen is door de Stg. OL, de

huuropbrengst zit in de begroting van de club.
Jo neemt vanaf hier de presentatie van de financién over. Hij geeft eerst nog informatie vooraf:

O De huuropbrengsten uit de kantine zijn maar liefst 50K lager dan oorspronkelijk begroot. Dit is ook al tijldens de
behandeling van de realisatie 2025/2025 besproken in de november ALV.

O De BOSA* subsidie voor 2025/2026 is niet toegekend en een loterij geworden. (Zie ook recente persberichten
over/van de KNVB). BOSN heeft dit eenmalig met 22K gecompenseerd.

* BOSA: stimulering Bouw en Onderhoud Sport Accommodaties

0O Onze hoofdsponsor heeft zijn bijdrage, zoals tijdig aangekondigd, gehalveerd. Meerdere sponsoren hebben hun

bedrijf beéindigd of overgedragen. Toch heeft de sponsorcommissie de jaarbijdrage op 60K gehouden!

Peter Boeren: De genoemde 50K zijn die ontstaan uit meerdere jaren? — Ja, door een verkeerde administratie van m.n. de

clubkaart over meerdere jaren. Dit is gecorrigeerd met een verlies tot gevolg. Inmiddels gebeurt de administratie
op de juiste wijze.

Peter Boeren: Is er sprake van structureel minder omzet in de kantine? — Kort na de start van de kantine in eigen beheer

in 2019 werden we in 2020 geconfronteerd met Corona. Dit heeft een grote impact gehad op de omzet in de kantine. Pas
vanaf 2023 is er weer sprake van een normale situatie in onze kantine. De omzetten van voor en na de coronajaren zijn
moeilijk met elkaar te vergelijken. Wel is het beeld dat de omzet in de horeca na Corona is zijn algemeenheid lager ligt dan
de jaren ervoor, dit heeft vooral met kostenstijging te maken.

Peter Boeren: Is het wegvallen van de BOSA structureel en hoe wordt dit opgevangen? — Ja dat is structureel al weet je

het nooit hoe men in Den Haag gaat reageren. Investeringen kunnen uit de vrijgekomen ‘reservering vervanging
hoofdveld’ gedaan worden als de investeringen betrekking hebben op de accommodatie.

- Verwachte exploitatie 2024 — 2025

Jo geeft aan dat er positief resultaat was begroot voor het seizoen 2024-2025. Door negatieve invloeden [lagere kantine
inkomsten en hogere uitgaven bij voetbalzaken] en positieve invloeden [Toeneming aantal leden: hogere contributie -
Hogere opbrengst overige sponsoring/subsidies - Lagere uitgaven accommodatie - Hogere BOSA (dank aan BOSN!) -
Besparing overige verenigingskosten] gaan we uitkomen op een negatief resultaat van 15K voor het seizoen 2024-2025. Dit
negatieve resultaat zal ten laste worden gebracht van het eigen vermogen.

- Begroting 2026 - 2027
Jo laat de begroting voor het seizoen 2026-2027. Er zijn 2 negatieve factoren van invioed op de begroting:

- geen compensatie BOSA subsidie door BOSN:

- geen incidentele opbrengsten.
Daarnaast zijn er ook positieve factoren: - contributie verhoging;

- hogere opbrengst kantine;
- overige kostenbesparingen.

Jo geeft aan dat het voorstel aan de inkomstenkant is om de contributie te verhogen met 10% daarnaast is er een grotere
differentiatie toegepast tussen prestatief en recreatief voetbal. Er zijn hogere kantine-inkomsten opgenomen om een
ambitie uit te spreken ri. de kantine. Het bedrag aan sponsoring blijft gelijk, de overige subsidies en sponsoring is iets
verhoogd. Vervolgens geeft Jo aan de uitgavenkant aan dat het sportpark duur blijft, energie blijft een grote kostenpost. We
zijn nu eenmaal een voetbalclub dus hebben we kosten aan voetbalzaken. Deze kosten zijn zo goed mogelijk in beeld
gebracht wat lastig was door het ontbreken van een ‘hoofd voetbalzaken’. Na diverse gesprekken is dit toch gelukt. Jo
merkt vervolgens op dat bij de ‘overige uitgaven’ daar waar mogelijk gekeken is naar bezuinigingen.
Dit levert een begroting op met een negatief resultaat van 8.4K. Door in te teren op de Algemene Reserve met 8.4K wordt
er op deze manier een sluitende begroting gepresenteerd.
Vanuit de vergadering zijn m.b.t. de begroting de volgende vragen gesteld:
Ruud Prast: Waar is voor het contributiebedrag uitgegaan? — Er is uitgegaan van een gelijk blijvend ledenaantal. Dit is

gebeurd op basis van realisme.
Peter Boeren: Hoe groot is de Algemene Reserve? — Deze is voldoende om deze verliezen te dragen maar het moge

duidelijk zijn dat we dit niet oneindig kunnen blijven doen. We zijn anders bezig met het opeten van de club.

- Contributiebedragen 2025-2026.

Jo komt vervolgens met het voorstel van de contributiebedragen en licht toe hoe de bedragen zijn ontstaan. Verder wordt er
aangegeven dat de mogelijkheid van kwartaalbetaling op verzoek mogelijk zal zijn. De jeugdleden [meisjes en jongens]
vanaf O7- tot en met O-17 die in competitieverband spelen en niet in selectieteams uitkomen krijgen € 10,- korting in
verband met het nieuwe kledingmodel. De contributie dient voor een heel jaar betaald te worden, bij tussentijdse opzegging
vindt geen restitutie plaats. De inning zal via automatische incasso geschieden in 2 termijnen t.w.:

- 1e termijn in september en de

- 2e termijn in januari.

Bij betaling anders dan via automatische incasso, geldt een toeslag van € 7,50.
Het inschrijfgeld bij een nieuw lidmaatschap, bedraagt € 15,-.
Actieve/spelende leden die het hele seizoen een vrijwilligersfunctie vervullen, krijgen een korting van € 45,- op de
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contributie die per 1 april van het lopende seizoen per clubkaart wordt uitbetaald.

Als afronding van dit item geeft Jo aan dat we antwoord moeten krijgen op de vraag ‘Hoe maken we RKSV Nuenen weer

structureel financieel gezond !’ We gaan hiervoor een onderzoek starten naar een structureel lager kostenniveau in alle

geledingen. Ook weten we dat onze contributie in verhouding aan de hoge kant is t.0.v. veel andere verenigingen.

Daarnaast gaan benchmarking van kosten maar ook van opbrengsten met andere verenigingen zoals bijvoorbeeld Best

Vooruit en Mierlo Hou doen. Daarna op basis van “best practices” verbeteringsacties opstarten. Een werkgroep bestaande

uit Rens v.d. Nieuwenhof, Jan van Maasakkers, Ron Warmerdam en Jo Laeven zal hier mee aan de slag gaan.

Vanuit de vergadering zijn m.b.t. de contributie de volgende vragen gesteld:

Peter Boeren: De reacties op de contributieverhoging zijn nu nog niet bekend. Meld de ledenaantallen op de volgende ALV
of eerder in aug. of sept. — Deze suggestie gaan we meenemen en bekijken hoe dit gaan melden.

Niels Kliebisch: De gedifferentieerde bedragen zijn lastig te vergelijken. Waarom niet voor iedereen een gelijke verhoging?
b Prestatief voetbal is duurder dan recreatief derhalve meer contributie.

Rutger Maters: Zijn de kosten, eventueel per categorie, bij prestatief uit te leggen? — Ja deze kosten zijn herleidbaar.

Peter Vroomen: Is er bewust gekozen om niet naar verenigingen zoals Gerwen, EMK en Nederwetten te gaan. Ik hoor bij
deze verenigingen nogal eens het geluid dat we bij Nuenen ‘met de neus omhoog lopen”! — We willen met
vergelijkbare club de benchmark doen, onze zusterclubs voldoen hier niet aan. Het is ook zeker niet het beleid om
‘met de neus omhoog te lopen’ al weten we dat we dat wellicht wel doen.

Peter Vroomen: Ik mis bij de opgevraagde stukken een aantal slides die ik vanavond wel gezien heb! — Dit is een bewuste
keuze van het bestuur, er moet iets overblijven om op de vergadering te vertellen.

Er zijn geen verdere vragen vanuit de vergadering over de gepresenteerde cijfers en kan er overgegaan worden tot het in

stemming brengen van de begroting en de contributie. De vergadering gaat met meerderheid van stemmen akkoord met de

begroting voor het seizoen 2026-2027. Dit besluit wordt met een hamerslag bekrachtigd. Vervolgens gaat de vergadering

ook met meerderheid van stemmen met de voorgestelde contributiebedragen en wordt het besluit eveneens met een

hamerslag bekrachtigd. Dit agendapunt wordt afgesloten met een applaus voor de penningmeester.

Afscheid Ruud Prast
Voordat we overgaan tot de rondvraag wordt afscheid genomen van Ruud Prast als beheerder van de accommodatie. Rens
spreekt Ruud P. toe:

Best Ruud,

Ook vanavond luiden we weer een gewaardeerde vrijwilliger en bestuurder uit. Jij bent een man die al jarenlang
verscheidene spilfuncties binnen RKSV Nuenen heeft vervuld. Een aantal maanden geleden verraste je me op de
woensdagmorgen, waarop we altijd wel even bijpraten over wat er bij ons clubje zoal speelt, met de boodschap dat je
overwoog te stoppen met de beheerdersfunctie van ons sportpark. Je maakte me duidelijk dat het een weloverwogen en
goed doordachte stap is die je zeker ook in goede samenspraak met Elly wilde gaan zetten. Tegelijkertijd vertelde je me
00k dat ik maar eens met Joep van Kasteren moest gaan praten want die zag jij wel zitten om het stokje aan over te
dragen. Die tip heb ik natuurlijk dankbaar opgevolgd en we weten ondertussen allemaal dat Joep vanaf seizoen 2026/27 de
nieuwe sportparkbeheerder is. Dit tekent jou: altijd bezig met ons RKSV Nuenen en op een goede manier de touwtjes in
handen houden. Ik weet het niet meer precies maar het zal wel ongeveer zo zijn gegaan: “lk ga hier natuurlijk niet over
maar...ik wil je wel een tip geven enzovoort”.... Ruud het was een gouden tip, waarvoor nogmaals dank.

Jij hebt zo’n 5 jaar geleden, na het overlijden van Charles van Engelen, deze functie op je genomen en met verve! Onze
accommodatie ziet er na 15 jaar nog steeds prima uit en menig clubbestuurder van bezoekende clubs kijkt hier zijn ogen uit
en is stik jaloers op wat we hier hebben en hoe het er uit ziet. Dat laatste is jouw verdienste en beschouw dit als een groot
compliment! We hebben inderdaad een schitterend sportpark maar “hebben is een” maar een sportpark dat zo intensief
wordt gebruikt in goede conditie te houden is andere koek. Ruud, jij en je mannen van beheer -bijna allemaal tachtigers- en
natuurlijk ook Carolien, verdienen hiervoor onze dank en complimenten. Vanavond nemen we afscheid van je, een jonge
hond van bijna tachtig, die we nu welverdiend in het zonnetje zetten omdat hij letterlijk de sleutels gaat overdragen.

Ruud, jij stak op een bijzondere manier, met grote inzet een enorm aantal uren in het beheer van onze accommodatie.
Jouw taken zijn heel divers: we zien je op de tractor, je sorteert de was, hield veel gesprekken met leveranciers en
klusjesmannen, het zeer gewaardeerde koffiezetten voor de Oldstars en last but not least jouw opkomen voor de mensen
uit jouw team. Heel recentelijk heb ik dat laatste nog eens mogen ervaren. Ook zit jij namens RKSV Nuenen in de BOSN en
heb je uit hoofde van die functie ook vaak overleg met de gemeente. Jij was laatstelijk nog heel belangrijk in het terughalen
naar de club van de reserve voor vervanging van het kunstgras. Dit nadat je eerst had bereikt dat het hoofdveld definitief
als basis accommodatie is aangemerkt door de gemeente en de vervanging straks op hun kosten gaat. Verder was je de
schrik van de clandestien voetballende Nuenense jeugd op onze velden, fel op vandalisme in onze kleedruimtes en niet
bang om de schuldigen op te sporen en aan te spreken. Ook was je indien nodig omroeper van dienst op de
wedstrijdzondagen van Nuenen1. Gelukkig heb je toegezegd om voorlopig onze vereniging te blijven vertegenwoordigen bij
de BOSN en dat waarderen wij zeer. Zo blijft jouw kennis en kunde nog steeds beschikbaar voor ons. Dank ook voor de
overdracht aan Joep van Kasteren, die wij veel succes wensen als jouw opvolger.
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Ruud jij bent een fijne en gedreven vent, een clubman in hart en nieren en je bent voor jouw verdiensten al geruime tijd

geleden benoemd tot erelid van RKSV Nuenen. Daarom volstaan we nu met een bloemetje voor Elly en een cadeaubon en

vooral onze heel hartelijke dank.

Na de ontvangst van de bloemen voor Elly en een cadeaubon spreekt Ruud een dankwoord uit naar de vergadering;
De overname van de werkzaamheden van Charles van Engelen is goed gegaan, ik heb geruime tijd met Charles
mee kunnen lopen om de werkzaamheden onder de knie te krijgen. Ik zal ook zorgen voor een goede overdracht
naar mijn opvolger Joep van Kasteren. Ik ben niet verdwenen van het sportpark maar zal minder aanwezig zijn. lk
heb deze werkzaamheden nooit allen gedaan. De huidige bezetting, en dat is wellicht wat onderbelicht, verricht
veel werk en zonder hen gaat het niet. Ik zal niet helemaal aan de zijlijn staan, het onderhoud van het sportpark zit
bij de BOSN en die vertegenwoordiging blijf ik, in samenwerking met Joep, doen.

De vergadering bedankt Ruud P. met een groot applaus.

05. Rondvraag

Hiervan maken gebruik:

Teun de Rooij: Is er beleid van RKSV voor recreatieve teams? — Ja er is een beleidsplan, dit kan toegestuurd worden.
Weet wel dat we bezig gaan met een update van het beleidsplan. Jorg van Dijk: Het gaat hier volgens mij om de
indeling van de teams. Dit is geprobeerd naar eer en geweten te doen maar weet wel dat dit een ‘hell of a job’ is.

Rutger Maters: Wanneer is de volgende bestuursvergadering? |k heb een mail gestuurd over de broekjes bij de meiden- en
vrouwenteams. — Deze mail wordt behandeld op de bestuursvergadering van 26-jun-26 a.s. daarna volgt terug-
koppeling.

Trudy de Rooij: Ik word regelmatig gebeld om EHBO op het sportpark. Als ik aanwezig ben vind ik het geen probleem
maar er speciaal voor naar toe te komen ligt anders. —Jorg van Dijk: Vorig seizoen is er een EHBO-cursus
gegeven voor de leiders, dit seizoen is dat door omstandigheden niet gedaan. Voor komend seizoen willen we dat
weer organiseren. — Dit verzoek wordt behandeld op de bestuursvergadering van 26-jun-26 a.s. daarna volgt
terugkoppeling.

Cor Molenaar: Binnenkort opent het AZC. Mogelijk dat hier actieve voetballers en vrijwilligers bij zitten. Ik hoorde op een
politieke bijeenkomst dat andere verenigingen hier mee aan de slag willen gaan. Doen wij als RKSV Nuenen hier
ook iets mee? — Daar gaan we zeker mee aan de slag, we staan positief tegenover iedere aanmelding. Op 23-
jun-26 is er een kennismaking met COA. Er is met de Gemeente een samenwerkingsovereenkomst afgesloten
waarin een ‘leefbaarheidspotje’ is opgenomen. We gaan hier zorgvuldig mee om maar staan dus open voor
aanmeldingen van het AZC.

06. Sluiting
Onder dankzegging voor ieders aanwezigheid en deelname sluit Rens deze vergadering met de mededeling dat er namens
het bestuur nog een drankje gepakt kan worden.
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